
教育・研究
サポート部門

◆大学、大学病院、茨城医療センター、八王子医療センター、
全施設から、医師18名、教員12名、看護師1名、薬剤師4名、
中央検査部2名、放射線技師1名、健康サポートセンター2名、
事務職6名の多職種からなる計46名の室員により、
学生と教職員の活動を支援しています。

◆本センターは本学ダイバーシティ推進本部事業と連携して活動しています。
◆事務局：東京医科大学病院 8階 ✉dpc@tokyo-med.ac.jp

東医の
ダイバーシティ推進センター

東医の
ダイバーシティ推進センター

▼詳しくはこちら

キャリア形成・育児
サポート部門

■就労形態の相談
就労と育児や介護などの
ライフイベントとの両立を
支援するため、「病院助教申請」
等の働き方の相談を受け付けています

■保育園・ファミリーサポート
全施設に院内保育園を設け、
各種サービスもご案内しています
◎院内保育園
・つくしんぼ保育園（大学病院）
・ひまわり保育園（茨城医療センター）
・キンダー・ベル幼保園（八王子医療センター）
◎提携託児所（キッズハーモニー・新宿）
◎東京女子医大・東京医大ファミリーサポート
◎同窓会医師を対象とした育児支援
◎ベビーシッター
◎家事代行サービス

■研究補助者配置制度
ライフイベントにより
研究時間の確保が困難な
研究者に対して、
研究補助者を配置して研究活動を支援します

■研究活動・ジェンダー等に関する相談
研究活動やジェンダー、障碍に関する
悩みの相談を受け付けています

■ダイバーシティ教育
医療プロフェッショナリズム講義で
キャリアデザイン、ダイバーシティ、
ジェンダーに関する講義を実施しています

https://www.tokyo-med-diversity.jp/
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